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চাকরির  মেয়াদ  বৃদ্ধিসহ  নতুন  প্রকল্পে  বর্তমানে  কর্মরত  কর্মীদের  চাকরি  নিশ্চিত  করা  এবং  বর্তমান

চেয়ারম্যান  ও  ব্যবস্থাপনা  পরিচালকের  (এমডি)  পদত্যাগের  দাবিতে  মানববন্ধন  ও  অবস্থান  কর্মসূচি

পালন  করেছেন  সোশ্যাল  ডেভেলপমেন্ট  ফাউন্ডেশনের  (এসডিএফ)  কর্মকর্তা  ও  কর্মচারীরা।

বৃহস্পতিবার  (১২  নভেম্বর,  ২০২৬)  সকাল  সাড়ে  ১০টার  দিকে  ঢাকা  বিশ্ববিদ্যালয়  ক্যাম্পাস  সংলগ্ন

কেন্দ্রীয়  শহীদ  মিনারের  সামনে  এই  কর্মসূচি  অনুষ্ঠিত  হয়।  অর্থ  মন্ত্রণালয়ের  আর্থিক  প্রতিষ্ঠান



বিভাগের অধীনস্থ ‘রেজিলিয়েন্স, এন্ট্রাপ্রেনিউরশিপ অ্যান্ড লাইভলিহুড ইমপ্রুভমেন্ট (আরইএলআই)’

প্রকল্পের আওতাধীন ‘এসডিএফ কর্মকর্তা-কর্মচারী ঐক্য পরিষদ, জাতীয় কমিটি’ এবং বিভিন্ন জেলা

শাখার ব্যানারে কয়েকশ কর্মকর্তা-কর্মচারী এতে অংশ নেন।

কর্মসূচিতে বক্তারা জানান, দীর্ঘদিন ধরে তারা নিষ্ঠার সাথে প্রকল্পের মাঠপর্যায়ে কাজ করে আসছেন।

কিন্তু বর্তমানে তাদের চাকরির ভবিষ্যৎ অনিশ্চিত হয়ে পড়েছে।

মানববন্ধনে জাতীয় কমিটির পক্ষ থেকে ২ দফা এবং চাঁদপুর জেলা শাখাসহ অন্যান্য ইউনিটের পক্ষ থেকে

৪ দফা দাবি তুলে ধরা হয়। প্রধান দাবিগুলোর মধ্যে রয়েছে:

১.  অবিলম্বে  চাকরির  মেয়াদ  বৃদ্ধি  করে  নতুন  প্রকল্পে  বর্তমানে  কর্মরত  গ্রেডভিত্তিক  ও  ফিল্ড

স্টাফদের  চাকরি  স্থায়ী  বা  নিশ্চিত  করতে  হবে।

২. দুর্নীতিবাজ ও বিগত সরকারের সুবিধাভোগী আখ্যা দিয়ে এসডিএফ-এর চেয়ারম্যান ড. আব্দুল মজিদ ও

এমডি নুরুল আমিনকে অবিলম্বে পদত্যাগ করতে হবে।

৩.  প্রকল্পের মেয়াদ  ৫  বছর (২০৩০ সাল পর্যন্ত)  বৃদ্ধি  করে  সকল কর্মীর  চাকরি  সুরক্ষিত করতে হবে

এবং প্রমোশন ও ইনক্রিমেন্টের ব্যবস্থা করতে হবে।

বক্তারা  হুঁশিয়ারি  উচ্চারণ  করে  বলেন,  দ্রুত  সময়ের  মধ্যে  তাদের  এই  ন্যায্য  দাবি  মেনে  নেওয়া  না  হলে

আগামীতে আরও কঠোর আন্দোলন কর্মসূচি ঘোষণা করা হবে। কর্মসূচিতে এসডিএফ-এর কেন্দ্রীয় ও

বিভিন্ন জেলা থেকে আগত নেতৃবৃন্দ বক্তব্য রাখেন।
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